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ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

МБОУ «ШУГУРОВСКАЯ СОШ ИМ.В.П.ЧКАЛОВА» ЗА 2024 ГОД

 Цель работы 
профсоюзного 
комитета: защита 
профессиональных, трудовых, 
социально-экономических 
прав, интересов работников, 
их здоровья, занятости и 
социального статуса.

 Задачи:

 улучшение социально-
экономического положения 
работников;

 развитие социального 
партнерства;

 укрепление и развитие 
профессиональной 
солидарности;

 взаимопомощь членам ППО.



 Организационная работа

 Социальное партнёрство

 Охрана труда и здоровья

 Культурно-массовая работа

 Материальная поддержка членов 
профсоюза

 Работа с молодыми педагогами и 
ветеранами труда

 Оздоровление и отдых членов профсоюза и 
их семей

 Обучение членов профсоюза

 Информационная работа.



ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ППО В 2024ГОДУ

 Организационная работа

 Социальное партнёрство

 Охрана труда и здоровья

 Культурно-массовая работа

 Материальная поддержка членов 
профсоюза

 Работа с молодыми педагогами и 
ветеранами труда

 Оздоровление и отдых членов профсоюза 
и их семей

 Обучение членов профсоюза

 Информационная работа.



СТАТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ ППО

№ Показатели за 2024год значение

1. Количество работающих в организации

в том числе педагогических работников, чел.

из них молодёжи до 35 лет,чел.

60

40

3

2. Численность членов профсоюза

-из них работающих,чел.

-членов профсоюза неработающих 

пенсионеров

64

60

4

3. Охват  профсоюзным членством

Принято в профсоюз,чел

100%

4

4. Общее количество профсоюзного актива 7

5 Ветераны 70 и более 20

6 Ветераны до 70 7



ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА

 Проведение профсоюзных собраний

 Заседания профсоюзного комитета

 Организация работы комиссии по различным 

направлениям

 Участие в конкурсах,смотрах, фестивалях 

инициируемых ТПО

 Праздничные концерты с приглашением 

ветеранов педагогического труда

 Экскурсионная работа, поездки



ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ РАБОТА

 Мероприятия по контролю за исполнением 
действия Коллективного договора

 Участие в разработке и согласование 
локальных актов, списков сотрудников, 
представленных  к премированию, к наградам, 
согласование должностных инструкций 
работников

 Участие в работе комиссии по аттестации 
педагогов на соответствие занимаемой 
должности

 Согласование инструкций по охране труда

 Участие в организации периодических 
медицинских осмотров



ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

 На сайте образовательной организации- страница 

«Профком», где отражены все направления 

деятельности ППО

 Действует профсоюзный кабинет

 «Профсоюзный огонёк» приложение к газете 

«Лениногорские вести»

 Газета «Новое слово»

 Газета «Профсоюзная среда»

Информационно –методическая работа-одна из

самых главных направлений деятельности профсоюза,

что является хорошим мотивом профсоюзной

организации.



ОЗДОРОВЛЕНИЕ

 Среди приоритетных направлений социальной
политики Профсоюза является программа
оздоровления работников и их детей. В 2024 году по
программе оздоровления членов профсоюза два
сотрудника получили путёвку в санатории с 40%
скидкой, один сотрудник получил сертификат на
25000. Три сотрудника с членами семьи отдохнули на
берегах Абхазии

 В перспективе – новые проекты по организации
культурно-массовой и спортивно-оздоровительной
работы, по развитию информационной политики и
социального партнерства на всех уровнях.



ФИНАНСОВАЯ РАБОТА

 Финансовое обеспечение деятельности профсоюзной
организации проводилось в соответствии со сметой на
календарный год, утвержденной профсоюзным
комитетом, решениями профкома, с соблюдением норм
законодательства и бухгалтерского учёта. Для проведения
культурно-массовых, спортивно-оздоровительных
мероприятий и оказания материальной помощи
предусматривались средства в сметах доходов и расходов
профсоюзного комитета. Распределение средств по
статьям расходов утверждалось решением профсоюзного
комитета Профсоюзному комитету есть, над чем
работать. Расходы производились в соответствии с
Положением о материальной помощи и решениями
профкома из денежных средств нашей профсоюзной
организации).



ФИНАНСОВАЯ ОТЧЁТНОСТЬ

Материальная помощь Сколько человек Сумма

, руб

День учителя и день пожилых 41+23=64 20000

Новогодние подарки 64 31000

Поздравление 23.02 и 08.03. 22 64 21420

Поздравление ветеранов тыла 2 1000

Юбилярам 4 4000

МП на оздоровление 7 7000

Информационный стенд 3000

итого 87420



Как маяк Профком нам светит

За собой вперёд ведёт…

И согреет, и приветит,

И поможет и поймёт.

Ну, а праздник наступает –

У него полно забот:

Всем подарки покупает,

И «Программу» подберёт…

В профсоюзе все Вас ждут

Здесь помогут, здесь поймут.

Если спор возник у Вас,

Разрешим мы в тот же час.

Защитим мы Вас всегда,

Не обидим никогда.

Все вступайте в профсоюз,

Вам здесь рады, Вас здесь ждут!!!



ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НА 2025 ГОД
 Подводя итоги проведенной работы за прошедший год, профсоюзная

организация планирует уделять особое внимание
следующим направлениям своей деятельности в 2025году:

· продолжать работу по привлечению новых членов;

· повышать престиж профсоюзного членства;

· развивать систему социального партнерства;

· создавать благоприятные условия труда;

· уделять пристальное внимание работе с молодыми педагогами и
ветеранами педагогического труда.

 А также профсоюзная организация ставит перед собой следующие
основные задачи на 2025 год:

· усилить работу по повышению стабильности и эффективности
финансовой деятельности ППО;

· повышать уровень работы по планированию финансовых средств,
контролю доходов, увеличению возможностей и использованию
профсоюзных средств ППО;

· реализовывать новые формы работы с молодыми педагогами;

· повышать активность участия сотрудников в культурно -досуговых
и спортивных мероприятиях.



2025 ГОД В ПРОФСОЮЗЕ

2025 год- Год защитника Отечества

 Наступивший 2025 год в России будет 
посвящен 80-летию Победы в Великой 
Отечественной войне и борьбе с 
нацизмом на международном уровне.
Утвержден логотип Года России 80-летия 
Великой Победы. За основу взят 
монумент «Родина-мать зовет!» на 
Мамаевом кургане в Волгограде. Логотип 
включает в себя георгиевскую ленту, 
слово «Победа» и цифру «80». Также 
разработан бренбук Года 80-летия 
Победы.
Весь следующий год культурно-массовые 
мероприятия, приуроченные к теме года, 
будут носить патриотический характер. 
На федеральном и региональном уровне 
будут организованы проекты, 
посвящённые сохранению исторической 
памяти и увековечению подвига 
советского народа в Великой 
Отечественной войне.



2025 ГОД- ГОД ЗАЩИТНИКА ОТЕЧЕСТВА

 «В 2025 мы будем отмечать 80-летие Великой Победы. В связи с этим 
предлагаю объявить 2025-й год Годом защитника Отечества в честь наших 
героев и участников специальной военной операции сегодня и в память о 
подвигах всех наших предков, сражавшихся в разные исторические 
периоды за Родину во славу наших отцов, дедов, прадедов, сокрушивших 
нацизм»... — выступил президент России Владимир Путин на Госсовете по 
вопросам поддержки семей. Данная тематика года в России была 
утверждена Указом Президента РФ от 16.01.2025 года №28.

 Общероссийский Профсоюз образования решил поддержать данную 
государственную тематику в честь участников спецоперации и в память о 
подвигах предков. Тематика года отражает приоритеты современной 
России – патриотизм, преемственность поколений и уважение к 
защитникам Родины во все времена.

 Год защитника Отечества 2025 – это символ национального единства и 
патриотизма. Это выражение глубокой признательности тем, кто защищал 
и продолжает защищать суверенитет и безопасность нашей страны. Это год, 
который напоминает нам о важности исторической памяти и о 
непреходящей ценности мира, который защищают наши защитники 
Отечества своей мужественностью и самоотверженностью.


